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Franciszkanskie Stowarzyszenie Pokochaé¢ Milosé¢

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe¢ ,Franciszkanskie Stowarzyszenie Pokocha¢ Mitosc”
I zwane jest w dalszym ciggu niniejszego statutu Stowarzyszeniem.

82
Siedzibg wladz Stowarzyszenia jest wie§ Borzyszkowy (woj. pomorskie), a terenem
dzialania obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

§3
Stowarzyszenie moze wspOtpracowa¢ z organizacjami, fundacjami krajowymi
i zagranicznymi, dla realizacji celéw statutowych.

84
Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng i jest powotane na czas nieokreslony.

85

Patronem Stowarzyszenia jest §w. Franciszek z Asyzu.

ROZDZIAL 11
Cele i srodki dzialania

§6

Do celow Stowarzyszenia naleza:
1. Niesienie pomocy dzieciom i mlodziezy wywodzacej si¢ z rodzin dysfunkcyjnych
1 patologicznych, majacych trudne warunki socjalne, ich rodzinom oraz innym
osobom potrzebujagcym rdéznorodnego wsparcia, w tym m.in.: osobom
bezdomnym, samotnym, chorym, niepetnosprawnym, w podesztym wieku.
Ochrona i promocja zdrowia wérdd osob chorych, ubogich i samotnych.
3. Wspomaganie edukacji 1 wychowania dzieci 1 mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych
i patologicznych.
Organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy ubogie;j.
5. Dziatalno$¢ zwigzana z upowszechnianiem kultury fizycznej i sportu oraz kultury

1 sztuki w$rdod dzieci 1 mlodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym.
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Dziatalno$¢ religijna zwigzana z rozwojem duchowym i integracja wspolnot oraz
spotecznosci lokalnych.

Dziatalno$¢ misyjna.

Dzialania na rzecz organizacji i promocji wolontariatu.

Dziatalno$¢ na rzecz rodziny oraz upowszechniania i ochrony praw dziecka.
Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
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realizacji powyzszego celu Stowarzyszenie zdaza, przy zachowaniu

obowigzujacych przepisdéw prawnych, poprzez:

1.

2.

~

10.

11.

Podejmowanie inicjatyw opiekunczo — wychowawczych, integracyjnych dla dzieci
1 mlodziezy ubogiej oraz ich rodzin.

Prowadzenie i wspieranie programéw edukacyjnych i profilaktycznych oraz
w razie potrzeby zapewnienie pomocy psychologicznej, socjalnej i prawnej
dla osob najbardziej potrzebujacych.

Szerzenie o$wiaty zdrowotnej oraz propagowanie zdrowego stylu zyciu wsrdd
0s0b ubogich.

Organizacj¢ wycieczek, pielgrzymek oraz wypoczynku letniego I zimowego
dla dzieci i mlodziezy ubogie;.

Organizacj¢ zaje¢ 1 imprez rekreacyjnych oraz sportowych dla dzieci i mlodziezy
ubogiej.

Organizacj¢ spotkan, imprez kulturalnych, festynow, piknikéw; promocje
wartosciowych filmow, spektakli, wystaw, koncertow; prowadzenie zajgc
plastycznych, muzycznych oraz teatralnych dla dzieci 1 mtodziezy ubogie;.
Organizacj¢ akcji misyjnych oraz innych religijnych wydarzen.

Aktywizacja cztonkow spolecznosci lokalnej oraz przedsigbiorcow do podjecia
wspotpracy w ramach dziatalno$ci wolontaryjne;.

Udzial pracownikéw i czlonkéw Stowarzyszenia w konferencjach, seminariach,
warsztatach 1 szkoleniach z zakresu objetego statutowa dziatalnoscia
Stowarzyszenia.

Wspotprace w zakresie objetym celami Stowarzyszenia z instytucjami
panstwowymi 1 organizacjami spotecznymi w kraju i zagranica.

Organizowanie akcji, aukcji i kwest publicznych na cele statutowe
Stowarzyszenia.



ROZDZIAL 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§8
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. Zwyczajnych,
2. Wspierajacych,
3. Honorowych.
§9

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora wyraza
gotowos¢ do pracy w organizacji. Przyjmowanie cztonkow zwyczajnych lezy w gestii
Zarzadu Stowarzyszenia.

§10
Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo do:
1. Uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu cztonkow.
2. Biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia.
3. Zglaszania wnioskéw 1 postulatéw odnosnie dziatalnosci Stowarzyszenia.

§11
Czlonkowie zwyczajni sg zobowigzani do:
1. Brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow.
2. Przestrzegania Statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia.
3. Regularnego ptacenia sktadek.

8§12
1. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna
lub prawna, ktéra zadeklaruje wsparcie materialne, organizacyjne lub finansowe
Stowarzyszenia.
Cztonkéw wspierajacych przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia.
3. Czlonek wspierajacy ma wszystkie prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego
z wylaczeniem czynnego 1 biernego prawa wyborczego.

N
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1. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ kazda osoba fizyczna lub prawna w sposob
szczegOlny zastuzona dla Stowarzyszenia.
Decyzje o nadaniu honorowego cztonkostwa podejmuje Walne Zgromadzenie.
3. Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa i obowiazki cztonka zwyczajnego

z wylgczeniem czynnego i biernego prawa wyborczego oraz obowigzku oplacania
sktadek.

N
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Utrata cztonkostwa nastgpuje na skutek:
1. Dobrowolnego zgloszenia na pi$mie.
2. Skreslenie uchwatg Zarzadu z powodu naruszenia deklarowanych zobowigzan.
3. Smier¢ cztonka Stowarzyszenia.

815
Od decyzji o wykluczeniu ze Stowarzyszenia mozna odwota¢ si¢ do Walnego
Zgromadzenia w terminie 30 dni od zawiadomienia zainteresowanych.

ROZDZIAL 1V
Wiadze Stowarzyszenia.

816
Wiadzami Naczelnymi Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.

8§17
1. Wiadze Stowarzyszenia pochodzg z wyboru.
2. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

818
Uchwaly Wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow, w glosowaniu
jawnym, przy obecnos$ci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby uprawnionych do gtosowania,
a przy podejmowaniu uchwat dotyczacych wyboru Ilub odwotania prezesa
Stowarzyszenia, Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej w glosowaniu tajnym — chyba, ze
dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;j.

819
W przypadku ustgpienia lub $mierci czltonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
w trakcie kadencji, Zarzad moze uzupemi¢ sklad tych wladz do czasu Walnego
Zgromadzenia 1 zatwierdzenia lub wyboru nowego czlonka przez Walne
Zgromadzenie. Liczba uzupelionych w ten sposob czionkéw wiadz nie moze
przekroczy¢ 1/3 liczby sktadu pochodzacych z wyboru.
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Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia i moze by¢ zwyczajne
albo nadzwyczajne.

|
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. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest raz na rok.
. W zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia udziat biorg:

2.1 z glosem stanowigcym cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia,
2.2 z gtosem doradczym czlonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi,

. O terminie, miejscu 1 proponowanym porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Stowarzyszenia Zarzad zawiadamia cztonkéw co najmniej 14 dni przed terminem
zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia. W zawiadomieniu
oznaczony winien by¢ pierwszy i1 drugi termin Zgromadzenia, w razie braku
quorum w pierwszym terminie, Walne Zgromadzenie rozpoczyna obrady
w terminie oznaczonym jako drugi, a uchwaty sg prawomocne bez wzgledu na ilos¢
obecnych uprawnionych do gtosowania.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia obraduje na podstawie

kazdorazowo uchwalonego przez siebie regulaminu obrad, Kktorego projekt
przedstawia Zarzad.

822

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia zwotywane jest:

1.1 z inicjatywy Zarzadu,

1.2 przez Zarzad na wniosek Komisji Rewizyjnej,

1.3 na pisemny wniosek co najmniej 1/2 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

. Nadzwyczajne  Walne  Zgromadzenie = Stowarzyszenia zwoluje  Zarzad

Stowarzyszenia w terminie do 30 dni od daty ztozenia wniosku .

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia obraduje wylacznie nad

sprawami, dla ktorych zostalo zwotane.

8§23

Do uprawnien Walnego Zgromadzenia nalezy:
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Uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia.

Wybor cztonkow Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;.

Uchwalanie kierunkow dziatania Stowarzyszenia.

Ocena dziatalno$ci Stowarzyszenia.

Rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

Uchwalenie lub odmowa absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi na wniosek
Komisji Rewizyjnej.

Ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich.

. Rozpatrywanie odwotania od decyzji Wtadz Stowarzyszenia.



9. Podjecie decyzji o rozwigzaniu Stowarzyszenia.
824
Zarzad Stowarzyszenia:
1. Zarzad jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia w okresie pomiedzy Walnymi
Zgromadzeniami.
2. Zarzad sktada si¢ z 5 cztonkow:
2.1 prezesa Stowarzyszenia,
2.2 wiceprezesa,
2.3 sekretarza,
2.4 skarbnika,
2.5 jednego cztonka Stowarzyszenia.
3. Czlonkowie zarzadu wybierani sg przez Walne Zgromadzenie, a ich kadencja
trwa 5 lat.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ raz na kwartat.
Zarzad sprawuje swoje funkcje nieodptatnie.
. Czlonkowie zarzadu nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

SRS
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Zakres obowigzkow Zarzadu Stowarzyszenia:
Wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia,
Uchwalanie planow i budzetu Stowarzyszenia,
Zarzadzanie funduszami i majatkiem Stowarzyszenia,
Uchwalenie regulaminu prac Zarzadu,
Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz 1 wystgpowanie w jego interesach,
Sktadanie sprawozdania z dziatalnosci,
Zwotywanie Walnych Zgromadzen,
Podejmowanie decyzji i uchwat — realizacja celéw Stowarzyszenia.

NGk~ wNE

§26

Prezes Stowarzyszenia:

1. Prezes, lub w razie jego nieobecno$ci wiceprezes, kieruje dziatalno$cig Zarzadu,
reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz, zwotuje 1 przewodniczy posiedzeniom
Zarzadu, czuwa nad przestrzeganiem przepisOw, statutu, regulaminéw i1 uchwat
Stowarzyszenia.

§27

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia:

1. Komisja Rewizyjna jest wladzg Stowarzyszenia niezalezna, odrgbng od Zarzadu
1 nie podlegajaca mu,

2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw: przewodniczacego, zastepcy
przewodniczacego i jednego cztonka - wybieranych przez Walne Zgromadzenie
Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjne;j:

3.1 Nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawa¢ z nimi



w zwiagzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;.

3.2 Nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

§28

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

N

Przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli catoksztaltu dzialalnosci
Stowarzyszenia, ze szczegolnym uwzglednieniem gospodarki finansowej pod
wzgledem celowosci, rzetelnosci 1 gospodarnos$ci dziatan,

. Kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia,
. Wystepowanie do Zarzadu oraz Prezesa Stowarzyszenia z wnioskami wynikajacymi

z ustalen kontroli 1 zadania wyjasnien oraz usuni¢cia nieprawidtowosci,
a w wypadkach szczegodlnie uzasadnionych wnioskowanie o odwotanie 0s6b
z pelnionych funkcji.

§29

. Zarzad Stowarzyszenia jest zobowigzany zapoznaé si¢ z wystgpieniami Komisji

Rewizyjnej na swoich posiedzeniach i ustosunkowac si¢ do nich.

. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia lub upowazniony przez niego

cztonek Komisji ma prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.

ROZDZIAL V
Majatek i fundusze

§30

Majatek stowarzyszenia powstaje Z:

1.
2.
3.
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Sktadek i optat cztonkowskich,

Dotacji, darowizn, subwencji i dochodow z ofiarno$ci publiczne;j,

Dochodu z majatku Stowarzyszenia, prowadzone] przez Stowarzyszenie
dzialalno$ci odptatnej pozytku publicznego oraz ze zgromadzonych kapitatow
pienieznych,

. Wplywow ze sponsorowania i1 reklamy,
. Spadkow i zapisow,
. Kazdego innego dochodu osiggnigtego przez Stowarzyszenie.

831

. Dochodami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
. Caly dochod Stowarzyszenia moze by¢ przeznaczony tylko na dziatalno$¢

statutowa.



3. Stowarzyszenie moze naby¢ sprzet i narzedzia pracy, ktére shuza wypelnianiu
dziatalnosci statutowe;.

832

W ramach Stowarzyszenia zabrania si¢:

1. Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej cztonkow, cztonkow organow lub pracownikdw oraz osob,
z ktorymi cztonkowie, cztonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja
w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo s3a zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi",

2. Przekazywania ich majatku na rzecz ich czlonkéw, cztonkéow organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb
trzecich, w szczegolno$ci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3. Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkoéw, cztonkow organow lub pracownikow
oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Stowarzyszenia,

8§33

Do wazno$ci o$wiadczen w zakresie praw 1 obowigzkow majatkowych
Stowarzyszenia wymagany jest: podpis Prezesa Stowarzyszenia lub podpisy dwaoch
innych cztonkoéw Zarzadu.

834
1. Zmiany statutu 1 uchwalge w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia uchwala Walne
Zgromadzenie wigkszoscig 2/3 glosow w obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych
do gltosowania.
2. Likwidatora Stowarzyszenie powotuje Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia.

Franciszkanskie Stowarzyszenie Pokochac¢ Mitos¢
Borzyszkowy, 77-130 Lipnica



